
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับหน่วยงาน 

 
แบบสรุปรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนา้ท่ี 

 

ชื่อหน่วยงาน  โรงเรียนบา้นคำไฮหัวทุ่งประชาบำรุง สพป.ขอนแก่น เขต 1 
ประจำปีงบประมาณ   2566    รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566) 
  

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัตหิน้าที่ ของหน่วยงาน  
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสงักัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
 

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
ลำดับท่ี ชื่อหน่วยงาน วันท่ีประกาศ ข้อมูลการประกาศ 

- - - - 
- - - - 

 
2.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับท่ี ชื่อหน่วยงาน วันท่ีดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ 
- - - - 
- - - - 

 
3.รายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 

ของขวัญและของกำนลัท่ีได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ  
2) หน่วยงานภาคเอกชน  
3) ประชาชน  
4) อื่นๆ  
รับในนาม  
1) หน่วยงาน  
2) รายบุคคล  
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแกผู่้ให ้  
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน  
3) อื่นๆโปรดระบ ุ  

 
๔.ปญัหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



 
 
 
5.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
หมายเหตุ : รายงาน 2 รอบ รอบละ 6 เดือน 
 
 

ลงช่ือ   
     (นายพันธ์ศักดิ์  มูลศรี) 

    ผู้รายงาน 
 
 
 
 
 


